Die Bayerische
Polizei




Starte Deine Karriere

jetzt bei uns! Du suchst nach

« einem zukunfts- und krisensicheren

Du bist auf der Suche nach einer Aufgabe, Job mit transparenter Bezahlung

die sinnstiftend und bereichernd ist - + Chancengleichheit im Team
sowohl fiir Dich als auch fiir die Gesell-

schaft? Bei uns hast Du die Chance dazu! « beruflichen Weiterbildungsmaoglichkeiten

» Vernetzung, Austausch und Dialog mit

Unserer besonderen Verantwortung fiir die Gesell- Kolleginnen und Kollegen in ganz Bayern
schaft sind wir uns zu jeder Zeit bewusst. Mit rund « modernen Arbeitsstrukturen
44,500 Kolleginnen und Kollegen an unserer Seite

setzen wir uns tagtaglich fiir Sicherheit ein. * einem Arbeitgeber mit bayernweiter

Prasenz (in der Regel individuelle Stand-

Neben vielfaltigen Einsatzmdglichkeiten bieten wir ortwahl)

Dir gute Aufstiegschancen. Zudem erlebst Du jeden » Kollegialitat iiber Fachgrenzen hinweg
Tag, Was'starke Teamarbeit bedeutet und wie sie + behérdlichem Gesundheitsmanagement
gelebt wird.

Dann komm zu uns ins Team IT.

Eine sicher funktionierende IT ...

... gehort zu den Erfolgsfaktoren der Bayerischen
Polizei. Moderne Informations- und Kommunikations-
technologien spielen bei uns eine zentrale Rolle in
der Infrastruktur und bei der taglichen Ermittlungs-
und Praventionsarbeit. Neben vielfaltigen Entwick-
lungsmoglichkeiten ist die Kommunikation und
Zusammenarbeit mit Kolleginnen und Kollegen in
ganz Bayern das, was uns ausmacht.




AT

Unsere Leistungen

fiir Dich

Wir sind einer der groB3ten Polizeiver-
bande in der Bundesrepublik. Unsere
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter schat-
zen die Sicherheit und Zuverlassigkeit
eines staatlichen Arbeitgebers, der die
Fiirsorge gegeniiber seinen Beschiftigten
ernst nimmt.

Deine Vorteile bei uns:

« Wir garantieren Dir einen sicheren Arbeits-
platz. Auflerdem bieten wir bei Vorliegen
der Voraussetzungen die Moglichkeit einer
spateren Verbeamtung an.

« Gleitende Arbeitszeit und flexible Arbeits-
zeitmodelle sind Deine Basis fir die Balance
zwischen Job und Freizeit.

+ Beiuns hast Du die Moglichkeit, Dich im
Rahmen des behdrdlichen Gesundheits-
managements durch verschiedene Sport-
programme korperlich fit zu halten.

+ Nach Deiner Elternzeit ermdglichen wir Dir
einen unkomplizierten Wiedereinstieg ins
Team IT. Dabei beruicksichtigen wir Deine
individuellen Bediirfnisse.




IT-Kriminalist/-in

,Kurzum ist der Job eine Kombination
aus dem polizeilichen Vollzugsdienst
und Informatik. Fiir Abwechslung ist
also gesorgt!«

- Valeria

L 32

Qualifikation

Diplom- oder Bachelorabschluss
(Hochschule / FH) in:

 Informatik (alle Schwerpunkte),
Wirtschaftsinformatik oder
Verwaltungsinformatik

« Informations- und Kommunikationstechnik
o Elektrotechnik
o Unternehmens- und IT-Sicherheit

« oder einem vergleichbaren Studienfach

Du erwirbst interdisziplindre Expertise ...

... fiir den polizeilichen Vollzugsdienst und IT: Du
ermittelst selbststandig in Fallen von Computer- und
Internetkriminalitat, wie z. B. Kreditkartenbetrug,
Warenbetrug, Identitatsdiebstahl, Netzwerk- oder
Hackerangriffen. Du nimmst u. a. an Durchsuchungen
teil, sicherst Beweismittel und wirkst aktiv bei der
Kriminalpravention mit. Unterstiitze Deine Kolle-
ginnen und Kollegen aus anderen Fachbereichen in
Fallen mit einem starken IT-Bezug oder wenn Dein
spezielles Know-how gefragt ist.

Eine einjahrige polizeifachliche Unterweisung be-
reitet Dich intensiv auf Deine Aufgaben vor. Danach
erfolgt die Ubernahme in das Beamtenverhiltnis
(bei Vorliegen der Voraussetzungen).

Hier findest Du weitere Informationen

zu den personlichen Voraussetzungen

und wie wir Dich auf Deine zukiinftigen
Aufgaben bestmoglich vorbereiten!




lT-Forensiker/-in

»sWer Interesse an der IT hat und
losungsorientiert mit seinem
Fachwissen bei der polizeilichen
Aufklarung von Straftaten helfen
mochte, ist in der IT-Forensik
genau richtig.“

- Lisa

Qualifikation

Abgeschlossene Ausbildung im Bereich
Fachinformatik / IT-Systemelektronik

oder Bachelor-, Master- oder Diplom-
abschluss in:

« Digitaler Forensik

« Informatik, Verwaltungsinformatik
« Wirtschaftsinformatik

« Elektrotechnik

« Mathematik

o Physik

« oder einem vergleichbaren Studienfach

IT-Forensik ist mehr als man denkt...

... Auf dem neuesten Stand der Technik sicherst Du
am Tatort oder in unseren Laboren digitale Spuren
als Beweismittel und wertest diese aus. Du gehst
souveran mit Analysetools um oder schaffst Dir mit
Kreativitat bei Bedarf alternative Werkzeuge und
Losungswege.

Zudem beratst Du Ermittlerinnen und Ermittler sowie
die Staatsanwaltschaft in forensischen Fragestellun-
gen hinsichtlich unterschiedlicher Delikte. Auf Basis
Deiner fundierten Kenntnisse erstellst Du gerichts-
feste Expertisen, die Du selbst vor Gericht vertrittst.

Hier findest Du
weitere Informationen
zur IT-Forensik!



IT-Professional

»Dadurch, dass ich die Kolleginnen und
Kollegen auf der StraBe durch meine
Tatigkeit unterstiitzen kann, fiihlt sich
IT gleich noch besser an.*

- Daniel

Qualifikation

Abgeschlossene Ausbildung im Bereich
Fachinformatik, Elektronik, Informatik,
IT-Systemmanagement

oder Bachelor-, Master- oder Diplom-
abschlussin:

« Informatik

« Wirtschaftsinformatik

« Verwaltungsinformatik

« Elektrotechnik

+ Informations- und Kommunikationstechnik
« Unternehmens- und IT-Sicherheit

« oder einem vergleichbaren Studienfach

Du betreust ...

... und entwickelst unsere umfangreiche IT-Infra-
struktur kontinuierlich weiter: Dazu gehdren u. a.
modernste Einsatzzentralen, ein eigenes Polizeinetz
und Rechenzentrum, Digitalfunk und ,,Mobile Police“-
Anwendungen sowie IT-gestlitzte Fahndungs-, Aus-
kunfts- und Dokumentationsverfahren, Body-Cam-
und Videotechnik oder Alarmanlagen mit Polizei-
aufschaltung.

Hier findest Du
weitere Informationen
zu den IT-Professionals!
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Deine weiteren

Moglichkeiten

Starte durch mit einem dualen
Studium als Diplom-Verwal-
tungsinformatiker/-in ...

IT-Systeme bilden das Nervenzentrum der Bayeri-
schen Polizei. Du siehst Deine Zukunft darin, unsere
Infrastruktur informations- und kommunikations-
technisch up to date zu halten? Du méchtest die
technische Ausrichtung der Bayerischen Polizei
aktiv mitgestalten? Dann werde bei uns Spezialistin
bzw. Spezialist fir IT und Verwaltung.

... oder absolviere ein
Praktikum bei uns.

Du befindest Dich mitten im Bachelor- oder Master-
Studium der Informatik, Elektrotechnik oder eines
anderen relevanten Studienfachs? Wenn Du Dein
theoretisches Wissen mit der notigen Berufspraxis
erganzen mochtest und einen geeigneten Arbeit-
geber dazu suchst: Starte jetzt Deinen IT-Einsatz
bei der Bayerischen Polizei!

Hier findest Du weitere
Informationen!
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Dein direkter

Weg zu uns

Schritt 1

In unserem Bewerbungsportal findest Du Deine
Wunschstelle und kannst Dich direkt online
bewerben.

Schritt 2

Im Rahmen des Auswahlverfahrens laden wir Dich
zu einem personlichen Vorstellungsgesprach ein.

Schritt 3

Wir stellen Dich in der Regel zunachst nach Tarif-
vertrag (TV-L) ein. Danach hast Du bei Vorliegen
der Voraussetzungen die Moglichkeit, in ein
Beamtenverhaltnis ibernommen zu werden.

Hier ist Dein direkter
Weg zu uns!

Initiativ
Du findest in unseren aktuellen Stellenaus-
schreibungen nicht die passende fiir Dich?

Dann bewirb Dich gerne initiativ liber unser
Onlineportal!




Jetztim Team IT
durchstarten! Fiir
mehr Informationen
scanne den QR-Code.

IT-Bewerberkoordination der Bayerischen Polizei

Podeldorfer StraRe 77/79

96052 Bamberg

E-Mail: bewerbung@polizei.bayern.de
Telefon: 0951/9331-155

@ mit-sicherheit-anders.de/IT
f Polizei Bayern Karriere

polizeibayernkarriere

in Bayerische Polizei
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